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ABSTRACT 

In the digital era, the utilization of information and communication technology (ICT) in 
education is crucial, especially in supervising Teachers and Education Personnel (GTK). 
This study aims to explore the optimization of GTK supervision at SMKN 2 Pelaihari, 
South Kalimantan, through the use of the Linktree website. The research method employed 
is descriptive qualitative, with data collection through literature study, observation, and 
interviews. The findings indicate that the use of Linktree can enhance administrative 
efficiency, information accessibility, transparency, and reduce the workload of 
administrative staff. Furthermore, this system has the potential to improve GTK 
performance and educational quality. Implementation is carried out through stakeholder 
consultation, system development, socialization, training, and monitoring and evaluation. 
This study provides recommendations for further development of the Linktree system to be 
more integrated and effective in educational administration management. 
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ABSTRAK 

Dalam era digital, pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi (TIK) di dunia 
pendidikan menjadi sangat penting, terutama dalam pengawasan Guru dan Tenaga 
Kependidikan (GTK). Penelitian ini bertujuan untuk mengeksplorasi optimalisasi 
pengawasan GTK di SMKN 2 Pelaihari, Kalimantan Selatan, melalui pemanfaatan website 
Linktree. Metode penelitian yang digunakan adalah deskriptif kualitatif, dengan 
pengumpulan data melalui studi literatur, observasi, dan wawancara. Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa penggunaan Linktree dapat meningkatkan efisiensi administrasi, 
aksesibilitas informasi, transparansi, dan mengurangi beban kerja staf administrasi. Selain 
itu, sistem ini berpotensi meningkatkan kinerja GTK dan kualitas pendidikan. 
Implementasi dilakukan melalui konsultasi dengan stakeholder, pengembangan sistem, 
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sosialisasi, pelatihan, serta monitoring dan evaluasi. Penelitian ini memberikan 
rekomendasi untuk pengembangan lebih lanjut sistem Linktree agar lebih terintegrasi dan 
efektif dalam pengelolaan administrasi pendidikan. 
 
Kata Kunci : Pengawasan, Linktree, Pendidikan 
 

 

A. PENDAHULUAN 

Dalam era digital yang terus berkembang, pemanfaatan teknologi informasi 

dan komunikasi (TIK) dalam dunia pendidikan menjadi sangat penting. Sekolah 

Menengah Kejuruan Negeri (SMKN) 2 Pelaihari, sebagai salah satu lembaga 

pendidikan di Provinsi Kalimantan Selatan, memiliki tanggung jawab besar dalam 

meningkatkan kualitas pendidikan dan pengawasan terhadap Guru dan Tenaga 

Kependidikan (GTK). Pengawasan yang efektif terhadap GTK tidak hanya 

berpengaruh pada kinerja individu, tetapi juga berdampak pada kualitas pendidikan 

secara keseluruhan. 

Optimalisasi pengawasan GTK melalui pemanfaatan website Linktree 

diharapkan dapat memberikan solusi yang inovatif dan efisien dalam pengelolaan 

administrasi. Linktree merupakan platform yang memungkinkan pengguna untuk 

mengumpulkan berbagai tautan dalam satu halaman, sehingga memudahkan akses 

informasi. Dengan mengintegrasikan berbagai informasi penting terkait administrasi 

GTK dalam satu platform, diharapkan proses pengajuan usul gaji berkala, usul cuti, 

dan usul kenaikan pangkat dapat dilakukan dengan lebih cepat dan transparan. 

Menurut Suyanto (2018), pengawasan yang baik dapat meningkatkan kinerja 

pegawai dan memberikan dampak positif terhadap kualitas pendidikan. Oleh 

karena itu, penelitian ini bertujuan untuk mengeksplorasi bagaimana pemanfaatan 

Linktree dapat mengoptimalkan pengawasan GTK di SMKN 2 Pelaihari, serta 

dampaknya terhadap efisiensi administrasi dan kualitas pendidikan. 

 

B. METODE PENELITIAN 

Metode penelitian yang digunakan dalam studi ini adalah metode deskriptif 

dengan pendekatan kualitatif. Penelitian ini dilakukan melalui beberapa tahapan, 

yaitu: 

1. Studi Literatur: Mengumpulkan informasi dari berbagai sumber terkait 
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pengawasan GTK dan pemanfaatan teknologi informasi dalam pendidikan. 

Referensi yang digunakan antara lain buku, jurnal, dan artikel yang relevan 

dengan topik penelitian. 

2. Observasi: Melakukan observasi langsung terhadap proses administrasi di 

SMKN 2 Pelaihari, terutama terkait pengawasan GTK. Observasi ini bertujuan 

untuk memahami tantangan dan kendala yang dihadapi dalam pengelolaan 

administrasi saat ini. 

3. Wawancara: Melakukan wawancara dengan kepala sekolah, guru, dan staf 

administrasi untuk mendapatkan perspektif mereka mengenai pengawasan 

GTK dan pemanfaatan Linktree. Wawancara ini dilakukan secara semi-

terstruktur untuk mendapatkan informasi yang mendalam. 

4. Analisis Data: Data yang diperoleh dari studi literatur, observasi, dan 

wawancara dianalisis secara kualitatif. Hasil analisis ini digunakan untuk 

merumuskan rekomendasi terkait implementasi Linktree dalam pengawasan 

GTK. 

 

C. HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penggunaan Linktree dapat 

meningkatkan efisiensi dalam pengelolaan administrasi di SMKN 2 Pelaihari. 

Beberapa temuan utama dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Aksesibilitas Informasi: Dengan adanya Linktree, GTK dapat mengakses 

berbagai informasi terkait administrasi, seperti usul gaji berkala, usul cuti, dan 

usul kenaikan pangkat, dalam satu platform. Hal ini mengurangi waktu yang 

diperlukan untuk mencari informasi di berbagai sumber. 

2. Transparansi dan Akuntabilitas: Linktree menyediakan informasi yang jelas 

dan mudah diakses mengenai status pengajuan GTK. Setiap langkah dalam 

proses pengajuan dapat dipantau, sehingga meningkatkan kepercayaan antara 

GTK dan manajemen sekolah. 

3. Pengurangan Beban Kerja Staf Administrasi: Dengan proses yang lebih 

terstruktur dan sistematis, beban kerja staf administrasi dapat berkurang. Hal 

ini memungkinkan staf untuk lebih fokus pada tugas-tugas strategis lainnya, 
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yang pada gilirannya berkontribusi pada peningkatan kualitas pendidikan di 

sekolah. 

4. Peningkatan Kualitas Kinerja GTK: Dengan akses informasi yang lebih baik, 

GTK dapat lebih proaktif dalam mengurus administrasi mereka. Hal ini 

diharapkan dapat meningkatkan kinerja mereka dalam proses pengajaran dan 

pembelajaran. 

5. Dampak Positif pada Kualitas Pendidikan: Dengan pengawasan yang lebih 

baik terhadap GTK, diharapkan kualitas pengajaran dan pembelajaran akan 

meningkat. Ini sejalan dengan visi dan misi SMKN 2 Pelaihari untuk 

menghasilkan lulusan yang berkualitas dan siap bersaing di dunia kerja. 

 

D. KESIMPULAN 

Pemanfaatan website Linktree dalam pengawasan Guru dan Tenaga 

Kependidikan di SMKN 2 Pelaihari menunjukkan hasil yang positif dalam 

meningkatkan efisiensi administrasi dan transparansi. Dengan menyediakan akses 

informasi yang lebih baik, diharapkan GTK dapat lebih proaktif dalam mengurus 

administrasi mereka, yang pada gilirannya berdampak pada peningkatan kualitas 

pendidikan. Keberhasilan implementasi sistem ini bergantung pada dukungan dari 

semua stakeholder, serta pelatihan dan sosialisasi yang baik. Rekomendasi untuk 

pengembangan lebih lanjut mencakup peningkatan fitur Linktree dan integrasi 

dengan sistem informasi lainnya, sehingga pengelolaan data dapat dilakukan secara 

terpusat dan efisien.  
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